
MANAGEMENT DE LA SANTÉ SÉCURITÉ AU TRAVAIL

POURQUOI FAIRE ?
Pour améliorer les résultats Santé et Sécurité, 
Pour accéder à de nouveaux marchés, 
Pour améliorer la performance globale. 

OHSAS 18001, ISO 45001, ILO OSH C’EST QUOI ? 
Plusieurs normes ou référentiels internationaux permettent la 
certification du système de management santé et sécurité au travail. 
Il s’agit notamment de l’OHSAS 18001, l’ILO OSH et prochainement de 
la norme ISO 45001.

N o s  f i c h e s  t e c h n i q u e s



« Chaque jour, plus de 6 300 personnes 
perdent la vie des suites d’un accident 
du travail ou d’une maladie professionnelle 
–  soi t  p lus de 2,3 mi l l ions de décès 
par an ».

Compte  tenu  des  per tes  l i ées  aux 
ret ra i tes ant ic ipées,  à l ’absenté isme 
et à la hausse des primes d’assurance 
qu i  en  décou len t ,  les  ma lad ies  ou 
accidents l iés au t ravai l  représentent 
un fardeau important pour les employeurs 
comme pour l’économie au sens large.» 
Source ISO.org

P l u s i e u r s  n o r m e s  o u  r é f é r e n t i e l s 
internationaux permettent la certification 
du système de management santé et 
sécuri té au travai l .  I l  s ’agit  notamment 
d e  l ’ O H S A S  1 8 0 0 1 ,  l ’ I L O  O S H  e t 
prochainement de la norme ISO 45001.

C’est  l ’occasion pour l ’entrepr ise de : 

 ✔ Mieux évaluer  le  contexte global 
dans lequel l’entreprise agit, identifier 
ses enjeux, mieux comprendre pour 
mieux maî t r iser  les re lat ions avec 
les par t ies in téressées concernés 
par les enjeux santé et  sécur i té au 
t ravai l ,

 ✔ C ’ e s t  d é f i n i r  u n e  p o l i t i q u e  d e 
prévention santé sécurité au travail, 
des objectifs concrets pour améliorer 
la  prévent ion et  les résul tats santé 
& sécur i té au t ravai l ,

 ✔ C’est  maî t r iser  les r isques et  sais i r 
les  oppor tun i tés  d ’amél iorer  des 
p r o c e s s u s  e t  l e  s y s t è m e  d e 
management ,

 ✔ C’est  aussi  une réf lex ion globale 
sur  les méthodes  de t ravai l ,  les 
p r a t i q u e s  o p é r a t i o n n e l l e s  e t  l e 
management.



Les résultats attendus :
 ✔ Réduct ion et  prévent ion des accidents de t ravai l , 

des maladies professionnel les, 
 ✔ Amél iorat ion de la préparat ion du t ravai l  e t  des 

comportements,
 ✔ Amél iorat ion de l ’organisat ion et  la  per formance 

globale de l ’entrepr ise.

Comment procéder ?
 ✔ Évaluer  les r isques,
 ✔ Déf in i r  une po l i t ique et  des object i fs  santé & 

sécur i té au t ravai l ,
 ✔ Accompagner  le  changement  du  management 

opérat ionnel  et  des prat iques professionnel les,
 ✔ Déf in i r ,  déployer,  p i loter ,  amél iorer  le système de 

management et  le  p lan d’act ion.

ANTHÉA CONSEILS 
à vos cotés pour :

 ✔ Accompagner pour la  mise en place du système 
de management  (consei l  e t  format ion) ,

 ✔ Accompagner  pour  la  cer t i f ica t ion  (conse i l  e t 
format ion) ,

 ✔ Réal iser  les audi ts  in ternes,  les audi ts  b lancs de 
pré cer t i f icat ion.

Pourquoi choisir 
ANTHÉA CONSEILS ?

Avec ANTHÉA CONSEILS,  vous bénéf ic iez de l ’expert ise 
de consul tants,  également audi teurs pour la cert i f icat ion 
auprès des grands cabinets d’audi t ,  bénéf ic iant  a ins i 
d’une forte expérience des audits, des secteurs professionnels 
du fonct ionnement de la cer t i f icat ion. 

ANTHÉA CONSEILS vous apporte son expertise en matière 
d’accompagnement,  d ’audi t  de format ion ou de consei l , 
en toute indépendance,  dans le s t r ic t  respect  du code 
de déontologie de l ’audi t .
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